Pécsi Tudomanyegyetem Miivészeti Kar Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
melléklete — Design és Médiamiivészeti Intézet
Szervezeti és Miikodési Szabalyzat

I. Fejezet
Altalanos rendelkezések

1. § (1) Az intézet elnevezése: Pécsi Tudomanyegyetem Miivészeti Kar Design és Médiamiivészeti Intézet (tovabbiakban: Intézet)
(2) Az intézet székhelye: 7630 Pécs, Zsolnay Vilmos ut 16.

(3) Az Intézet a Pécsi Tudomanyegyetem (tovabbiakban: PTE) Miivészeti Karanak (tovabbiakban: Kar) oktatasi szervezeti egysége,
amely képzési, tovabbképzési_ kutatasi és miivészeti tevékenységet végez. Feladatat a hatalyos jogszabalyok, a PTE Szervezeti és

Miikodési Szabalyzata (tovabbiakban: PTE SZMSZ) és a Miivészeti Kar Szervezeti és Miikodési Szabalyzata alapjan és annak
keretei kozott, nalldan latja el.

(4) Az Intézet a Kar 6nallé oktatasi és kutatasi szervezeti egysége.

(5) Az Intézet nem 6nallé jogi személy.

(6) Az Intézet a Kar altal rendelkezésre bocsatott koltségvetési kerettel 6nalloan gazdalkodik.

(7) Az Intézetet rendeltetésszerti milkodése kdrében az Intézet igazgatoja képviseli, aki a Kar Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
altal meghatarozott kérben 6nallo jognyilatkozatokat tehet, jogokat szerezhet, kotelezettségeket vallalhat. A kotelezettségvallalas az
Intézet koltségvetése erejéig, a PTE vonatkozd szabalyozoi, igy kiilonosen a PTE és a Kar Gazdalkodasi szabélyzata, valamit a PTE
szerz6déskotés rendjérdl szol6 szabélyzata (PTE SZMSZ 46.szamu mellékelt) el6irasainak megfelelden torténhet.

(8) Az Intézet torvényességi feliigyeletét a Kari Tandacs latja el.

II. Fejezet
Az Intézet feladatai

2. § (1) Az Intézet feladata a felséfoku szakemberképzés keretében alkotd és eléadomiivészek, pedagdgusok képzése és
tovabbképzése, felkészités a nemzeti és egyetemes kultura kozvetitésével az értelmiségi Iétre, az ismeretek folyamatos bovitésére
és alkalmazasara, valamint miivészeti alkotasok létrehozasara.

(2) Az Intézet a feladatait az oktatds, a tovabbképzés, a miivészeti tevékenység, a tudoméanyos kutatas, a nemzetkozi miivészeti
oktatési és tudomanyos kapcsolatok apolasa, valamint miivészeti, tudomanyos és mas szolgaltatidsok nyujtasa révén valositja meg a
Miivészeti Kar szervezeti keretein beliil.

(3) Az Intézet oktatomunkaja soran a miivészeti, pedagogiai, mas elméleti és altalanos miiveltséget fejlesztd targyak olyan gyakorlati
és elméleti ismereteit oktatja, amelyek elsajatitasa képessé tesz az elmélyiilt alkotd és eldadomiivészi munkéra, a miivészeti és
tudomanyos eredmények megismerésére, alkalmazasara és fejlesztésére, valamint az oktatasra.

(4) A hallgatok oOntevékenységére, oOnallosagara épitd, az allandé Onképzésre és tovabbképzésre 0Osztonzé felséfoku
szakemberképzés a hallgatok és az oktatok egyiittmiikodésével valosul meg.

(5) Az Intézet a nemzeti és az egyetemes kultarat kozvetité kozmiivelddési tevékenységgel is segiti a miivészeti értelmiség-képzését.

I11. Fejezet
Oktatasi-kutatasi szervezeti egységek

3. § Az Intézet nem 6nallo6 tanszékekre tagozodik.

4. § (1) Az Intézetben az oktatasi, miivészeti és tudoményos tevékenység nem 6nall6 tanszékeken folyik.
(2) A nem 6nall6 tanszékek egy miivészeti- és/vagy tudomanyag oktatasat végzo szervezeti egységek, melyek az intézeten beliil
egyenjoguak.
(3) Az Intézetben az alabbi, nem 6nall6 tanszékek miikodnek:
- Formatervezés Tanszék
- Tervezografika Tanszék
- Elektronikus Zenei és Média Tanszék

(4) A nem 6nallo tanszékek elsédleges feladata az adott mivészeti ag, illetéleg tudomanyteriilet szinvonalas képviselete és
fejlesztése. A nem 6nallo tanszék oktatasi, képzési és mindsitési feladatokat lat el a képzési szervezeti egységekben képviselt
szakokkal Osszefliggésben. A képzési szervezeti egységek az Intézeten és a Karon beliil mas tanszékkel egyiittmiikodhetnek az
oktatasi és kutatasi feladataik elvégzésében. :

5.§ (1) A nem &nall6 tanszék feladatat a tanszékvezeté kozvetlen iranyitasaval latja el, aki felelos a szervezeti egységre haruld
feladatok ellatasaért.
(2) A tanszékvezet6 feladata és hataskore:

- képviseli a képzési szervezeti egységet

- megszervezi a képzési szervezeti egység oktatd-neveld munkajat

- gondoskodik a tantargyi programok elkészitésérol

- iranyitja és ellendrzi a beosztott oktatok munkajat

- javaslatot tesz szakemberek oktaté munkara torténé meghivasara

- tamogatja a hallgatok miivészeti és tudomanyos tevékenységét
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- gondoskodik a tantervi eléirasoknak megfelelé szakmai gyakorlatok megszervezésérél
- adatokat szolgéltat a képzési szervezeti egységrol
- kozremiikodik a képzési szervezeti egység pélyazatainak elkészitésében és lebonyolitisaban
- biztositja az informaciok aramlasat az Intézet és az oktatok felé

(3) Tanszékvezetd a tanszék teljes munkaid6ben foglalkoztatott oktatdja lehet. A tanszékvezetot palyazat utjan az adott tanszék
véleménye, és a Kari Tanécs egyetértése alapjan a Dékan bizza meg.

(4) A tanszékvezetdi megbizas legfeljebb harom évre szol. Az idétartamra a tanszék tesz javaslatot. A megbizas megismételhetd.
(5) A tanszékvezetd munkéjanak a segitésére az intézet igazgatdja helyettest bizhat meg. A helyettes a tanszékvezetd tavollétében
teljes jogkarrel helyettesit.

(6) A tanszék tagja minden olyan munkavallalo, aki legalabb egy szemeszterre érvényes szerzddéssel oktatasi feladatokat lat ela
tanszéken.

IV. Fejezet
Az Intézet vezetése

6. § Az Intézet vezetése és miikodtetése a PTE SZMSZ II. fejezetében és a Kari SZMSZ 40. és 41. §.-ban foglaltak
figyelembevételével, a jelen szabalyzatban meghatarozott formaban és médon, a valasztott testiiletek egyiittmiikodésével valosul
meg.

Az Intézet Igazgatoja

7. § (1) Az Intézet egyszemélyi felelds vezetdje az Intézetigazgatd, aki a Kar dékanjanak alérendelten latja el feladatat. Feladatai
soran egyiittmiikodik az intézeti, tanszékvezet6i és tanszéki értekezletekkel.

(2) Az intézet vezetésével egyetemi, fdiskolai tanar, egyetemi, foiskolai docens, vagy doktori fokozattal rendelkez6 adjunktus
bizhaté meg. Az intézet vezetdje nyilvanos palyazat atjan a PTE SZMSZ 92. § alapjan nyeri el tisztségét.

(3) Az intézetigazgat megbizatdsa harom-6t évre sz6l. A megbizas pontos idétartaméra a Kari Tanécs tesz javaslatot. A megbizas
Gjabb palyazat Gtjan tobb alkalommal megismételhetd. Megismételt Gijravélasztashoz az érintett intézeti oktatdi értekezlet és a Kari
Tanacs 50%+1 f6 tagjanak tamogat6 szavazata sziikséges.

(4) Az Intézetigazgat6 feladatai és hataskore:
a) képviseli az Intézetet a kari és egyetemi testiiletek, vezetSk, intézeten kiviili miivészeti és tudomanyos szervezetek,

tarsintézmények elott,

b) véleményt nyilvanit az Intézetet érinté valamennyi kérdésben, javaslataival ilyen tartalma dontéseket kezdeményezhet,

¢) iranyitja az Intézet oktato-neveld, miivészi, tudomanyos tevékenységét,

d) iranyitja és ellendrzi a hozza beosztott oktatok, dolgozok, szervezeti egységek vezet6inek munkajat,

e) jovahagyott koltségvetés alapjan rendelkezik az intézeti célra biztositott keretek felhasznélasarol,

d) felelds az oktatdi utanpotlas biztositasaért, egyiittmiikodve a Kar mindenkori dékanjaval,

e) végrehajtja a Kar és az Intézet testiileteinek hatarozatait,

f) egyezteti az intézethez tartozé szakok szakfeleloseivel az érintett szakok tantervének kidolgozasara, médositasara, illet6leg
végrehajtasara vonatkozo javaslatait, majd feliigyeli azok végrehajtasat,

g) gondoskodik az intézet tudoményos kutatasi tervének Osszehangolasardl, a kutatasok szervezésérél, a tudomanyos intézetekkel
és akadémiai bizottsagokkal valo egyiittmiikodésrol.

Az Intézet Igazgatéhelyettese

8. § (1) Az Intézetigazgat6 a feladatai ellatdsanak a segitése és helyettesitése céljabol igazgatOhelyettest bizhat meg az intézeti
oktatoi értekezlet véleményének kikérésével. Az Igazgatohelyettes megbizasanak idétartama megegyezik az Igazgaté megbizasanak
az idtartamaval.

(2) Az Igazgatdhelyettes hataskore:

- az Intézetigazgato segitése feladatainak ellatasaban

- az Intézetigazgato altalanos helyettesitése

(3) Az Intézetigazgatd az Igazgatohelyettest megbizasa lejarta elott a tisztségébdl felmentheti.

Az Intézeti Titkarsag

9. § (1) Az Intézeti Titkdrsag az intézet igazgatdjanak, a tanszékeknek és a dontéshozo- véleményezé testiileteknek a munkajat
segitd, elokészitd és végrehajto igazgatasi egység.

(2) Az Intézeti Titkarsag feladata: az intézet feladataival kapcsolatos és az intézet hataskorébe tartozé adminisztrativ, gazdalkodasi,
oktatasszervezési, személyzeti és egyeb tennivalok végzése.

(3) Az Intézeti Titkarsag a Dékani Hivatal része.
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V. Fejezet
Oktatoi és alkalmazotti testiiletek

Intézeti értekezletek

10. § (1) Az Intézet oktatoi értekezleteinek formai:
a) intézeti oktatoi értekezlet

b) tanszékvezet6i értekezlet

c) tanszéki értekezlet

Intézeti oktatéi értekezlet

11. § (1) Az Intézet oktatdinak az értekezletét, amelyre a Kari Hallgatoi Onkormanyzat is meghivast kap, az Intézet igazgat6ja hivja
ossze, félévente legalabb egyszer. Az értekezlet 6sszehivasa tovabba akkor kotelezd, ha az 6sszehivast az Intézet oktatoinak legalabb
10 %-a irasban kéri a napirend megjeldlésével. Az intézeti oktatoi értekezletnek az intézet minden foallasa oktato a tagja. Az Intézet
igazgatojanak dontése alapjan a megbizassal foglalkoztatott munkatérsak is meghivasra keriilhetnek az oktatdi értekezletre.
(2) Az intézeti oktatdi értekezlet feladatai:
a) tajékoztatas és véleményezés a Miivészeti Kar és az Intézet egészét érinté kérdésekben
b) véleményezés és javaslattétel:

- tantargyi programokra

- tobb tanszéket is érinté tantervre, tananyagra és vizsgakovetelményekre
¢) dontéshozatal:

- gazdasagi és szakmai tervek,

- 10 milli6 ft-nal nagyobb 6sszegii beruhazasok, fejlesztések,

- szakinditasi dokumentéciok iigyében valamint

- mindazon kérdésekben, melyekben a tanszékvezetéi értekezlet a dontést barmilyen okbol nem tudja meghozni

- Intézeti szakmai programok, rendezvények megszervezésének kezdeményezése

- tag delegalasa a Kari Tanécsba és a Kar bizottsagaiba
(3) Az oktatoi értekezlet allasfoglalasait egyszerii sz6tobbséggel hozza. Az értekezlet akkor hatarozatképes, ha azon az oktatdk tobb
mint a fele jelen van.
(4) Az értekezlet dontéseit az intézet vezetdje és a tanszékvezetok mas forumokon képviselik.

Tanszékvezetoi értekezlet

12. § (1) A tanszékek vezetSinek értekezletét az Intézet igazgatoja vagy barmelyik tanszékvezetd hivja ossze, rendszeresen, de
legfeljebb havonta. A tanszékvezetdi értekezletnek az intézet minden tanszékvezetd, akadalyoztatasuk esetén a tanszékvezetd altal
kijelslt, az érintett tanszéken foglalkoztatott oktato és az intézetigazgato a tagja. A tagok barmelyikének javaslata alapjan a szak- és
szakiranyfelel6sok, valamint az Intézet munkatarsai is meghivasra keriilhetnek.
(2) A tanszékvezetdi értekezlet feladatai:
a) aktualis események megvitatasa, dontések elokészitése
b) véleményezés és javaslattétel, dontéshozatal az alabbi teriileteken:

- 1 millié ft-nal nagyobb &sszegii beruhazasok, fejlesztések;

- tagsagra kiilonféle bizottsagokba (kdnyvtari, idegennyelvi, miivészeti és tudoményos, omhv)

- szakinditasi, képzési tervek;

- tantargyi programok, tantervek, tananyagok, vizsgakovetelmények

- a képzési tevékenységhez kapcsolédé szakmai programokra

- az Intézet képzési teriileteit atfedé szakmai programok, rendezvények megszervezésének kezdeményezése
(3) A tanszékvezetdi értekezlet allasfoglalasait egyszerii szotobbséggel hozza az osszes szervezeti egység képviseldjének jelenléte
mellett.
(4) Az értekezlet allasfoglalasait és dontéseit az intézet vezetdje és a tanszékvezetdk mas forumokon képviselik.

Tanszéki oktatéi értekezlet

13. §

(1) A tanszékvezetét munkajaban a tanszék oktat6ibol allo értekezlet segiti, amit esetenként a tanszékvezetd hiv dssze.
Az értekezlet feladatai:

a) véleményezi a tantargyi programokat,

b) javaslatot tesz a tanszék oktato-neveld munkajanak tartalmi és modszertani kérdéseire,

c) javaslatot tesz személyi kérdésekben,

d) feliigyeli és sziikség szerint kezdeményezi a tantargyi programok, tantervek, tananyagok és vizsgakdvetelmények modositasat.
e) feliigyeli a tanszéket érinté képzési programok kidolgozasat,

f) egyezteti az oktatasszervezoi kérdéseket.

(2) Az értekezlet allasfoglalasait a tanszékvezeté mas forumokon képviseli.
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VI. Fejezet
Az Intézet egyetemi kapcsolatai

14. § (1) Az Intézet egyiittmiikodésre torekszik feladatai ellatasat illetéen a Karral, és a Kar részeként az Egyetem mas szervezeti
egységeivel.

Az Intézet képviselete az Egyetemen beliil

15. § (1) Az Intézet a Kar vezetd testiileteiben képviselteti magat.

(2) Az Intézet oktatoi részt vesznek a Miivészeti Kar SZMSZ V. fejezetében foglaltaknak megfeleléen az oktatoi értekezleteken, az
alkalmazotti értekezleteken, tovabba a hallgatéi dnkorméanyzat munkajaban és az érdekegyeztetés egyéb forumain.

(3) Az Intézet képviseletét az Egyetem Szenétusaban és egyéb forumain a Kar hivatalos képviselete latja el.

VII. Fejezet
Hatalyba lépteté rendelkezések
16. § Jelen szabalyzatot a Miivészeti Kar Kari Tanacsa a 43/2020.sz hatarozattal a 2020.09.01-i iilésén jovahagyta.
Jelen szabalyzat 2020. 09.02-an Iép hatélyba.

Pécs, 2020. szeptember 02.

Lengyel Péter
dékan



