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L. fejezet
Altalanos rendelkezések
A szabalyzat célja

1. § Jelen szabdlyzat célja, hogy a Pécsi Tudoményegyetem Miivészeti Kar
(tovabbiakban: Kar) Kari Tanacsa feladat- és hataskorébe tartozé kérdésekben
véleményez6, javaslattevd, dontési jogkorrel felruhazott bizottsaga szervezetére
és miikodésére vonatkozé szabalyok meghatirozasaval elésegitse a Kari Tanics
dontéseinek megfelel6 elSkészitését, valamint a bizottsdg véleményezd és
javaslattevé hataskére révén elGsegitse a Kar szervezeti egységeinek
bekapcsolasat a kari dontéshozatalba.

A szabalyzat hatalya

2. § (1) Jelen szabalyzat hatalya a Kari tanacs miikodését segité, (2) bekezdésben
meghatdarozott bizottsagra terjed ki.

(2) A Kari Tanacs bizottsaga:

a) Miivészeti és Tudoméanyos Bizottsag,

A bizottsag tagjainak jogai és kotelességeil

3. § (1) A tagok joga és kotelessége a bizottsdg eredményes miikodésének
el0segitése.

(2) A tagjogosult és koteles:

a) a bizottsag tilésén részt venni,

b) akadélyoztatdsa esetén tavolmaradasat az elnéknek vagy a titkarnak
bejelenteni,

c) bizottsagi tevékenysége soran a jogszabalyokat, az egyetemi
szabalyzatokat betartani,

d) bizottsag hataskorébe tartozd barmely iligyben a bizottsag iilésén
kérdéseket feltenni, intézkedést, modositast kezdeményezni,

e) minden olyan informaciéhoz hozzaférni, amely a bizottsagi tagsagbdl
eredd feladatai ellatasahoz sziikséges.

A bizottsag iiléseil



4. § (1) A bizottsag sziikség szerint, de évente legaldbb két alkalommal iilésezik. A
bizottsagot az elnok hivja dssze a napirendi pontok megjelélésével.

(2) Ossze kell hivni a bizottsag tlését

a) 8 napon beliil, ha azt a dékan elrendeli,

b) a Dékani Tanacs iilését megel6zéen, ha a Kari Tanacs napirendjén a
bizottsag hataskorét érintd kérdés is szerepel,

c) 8 napon belil, ha azt a tagjainak 1/3-a a napirend egyidej(
megjelolésével kéri.

(3) A bizottsag iilésére tanicskozasi joggal meg kell hivni mindazokat, akik a
targyalandé napirendi pont kapcsan érintettek vagy akiknek jelenléte a napirend
targyalasahoz sziikséges. Amennyiben a tanacskozasi joggal rendelkezd
meghivottak a bizottsdg hatdrozatdval nem értenek egyet, az elGterjesztéssel
kapcsolatban kiilonvéleményt fogalmazhatnak meg, amelyet a bizottsag
hatarozatihoz kell tlizni és kari tanacsi elGterjesztés esetén azzal egyiitt kell
eljuttatni a Kari Tanacshoz.

(4) A bizottsag iilésein tandcskozasi joggal részt vehet a Kari Tandcs barmely tagja,
A meghivand6k kérére a bizottsag tagjai is javaslatot tehetnek.

(5) Az iilést a bizottsag elnoke, akadalyoztatdsa esetén az elnok éltal felkért
bizottsagi tag vezeti.

5. § A bizottsdg hatdrozatban a hataskorébe tartozé feladatok ellatasara
albizottsagokat, operativ testiileteket hozhat 1étre. Az albizottsagok vezetéjét az
albizottsagot létrehozo6 hatdrozatban a bizottsag valasztja meg sajat tagjai kozil.
Az albizottsagok miikédésére a bizottsag miikodésére vonatkozoé rendelkezéseket
kell megfelel6en alkalmazni. A bizottsag az albizottsagot 1étrehoz6 hatarozataban
meghatarozza az albizottsig feladat- és hataskorét azzal, hogy dontési jogkor
albizottsdgra nem ruhazhat6, az albizottsdg a dontési jogkor gyakorlasara
javaslatot tehet a bizottsdgnak. Az albizottsag hatarozatait a bizottsag képviseli a
Kari Tanacs elétt.

A bizottsag iiléseinek el6készitése
6. § (1) A bizottsag tiléseit a bizottsag titkara késziti elo.

(2) A bizottsag iilésére sz6l6 meghivot és az elGterjesztéseket a bizottsag tagjai és
meghivottai szdmara e-mailen a bizottsag titkara kiildi ki legkés6bb az ilést
megel6z6en 5 munkanappal, kivéve a 4. § (2) a) pontjadban meghatarozott esetet.

(3) Rendkiviili esetben a bizottsag rovid tton, széban is 6sszehivhato.

(4) Amennyiben a bizottsdg kari tandcsi el6terjesztést véleményez, az
elSterjesztéssel kapcsolatos bizottsagi véleményt tartalmazoé hatarozatot a Dékani
Tanécs iiléséig meg kell kiildeni a Kari Tandcs titkaranak. A bizottsag feladat- és
hataskorébe tartozo eldterjesztéseket a Kari Tandcs titkara kiildi meg a bizottsag
titkara részére.



A hatarozatképesség megallapitasa

A hatarozathozatal

7. § (1) Az ilés megnyitdsa utdn az elndk megallapitja a bizottsag
hatarozatképességét. Az iilés akkor hatarozatképes, ha tagjainak legalabb a fele
jelen van. A hatérozatképesség megallapitasa utan a bizottsag elnéke ismerteti a
napirendet, ezt kévetden a bizottsag dont az iilés napirendjének elfogadasaral.

(2) A bizottsag hatdrozatait altaldban nyilt szavazassal, egyszerii szotobbséggel
hozza. Szavazategyenl6ség esetén az a javaslat valik hatirozatta, amelyhez a
bizottsag elnéke (illetve a mindenkori levezetd elnék) csatlakozott.

(3) Személyi ligyekben a bizottsag titkos szavazast tart. SzavazategyenlGség
esetén a szavazast meg kell ismételni. Amennyiben a bizottsdg tagjat érint6
személyi kérdésben torténik szavazas, a személyében érintett bizottsagi tag a
szavazasban nem vehet részt.

(4) Személyi kérdésekben a bizottsag tagjai szavazélapot kapnak, amelyet kitoltés
utdn a lezart urnaba kell beledobni. A szavazas lebonyolitdsaban szavazatszedd
bizottsdg miikodik kozre, amelyet a bizottsag a bizottsagi tagok kéziil az elnok
javaslata alapjan esetenként valaszt meg.

(5) A hatarozatokat az iilés napjanak megjelclésével, folyamatos sorszammal kell
jelélni (pl. 1/12... (datum) szamu bizottsagi hatarozat).

(6) Kilonésen indokolt esetben a bizottsag e-mailes szavazas utjan is meghozhatja
hatérozatat. Ervényesen szavazni kizdrélag a bizottsag tagja altal elGzetesen
megadott, egyetemi e-mail cimrél lehet. Elektronikus szavazas esetén érvényes a
szavazds, amennyiben a bizotts4g tagjainak tébb mint fele kiildte el szavazatat.
Eredményes a szavazas, amennyiben az elkiildétt érvényes szavazatok tobb mint
fele azonos tartalmu.

(7) E-mailes szavazast végezni személyi kérdésekben csak az Egyetem altal
mikodtetett személyi kérdések eldéntésére kialakitott elektronikus rendszerben
lehet.

Emlékeztetd és Jegyzokonyv

8. § (1) A bizottsag iilésérsl emlékeztets késziil, déntéseirsl jegyz6konyv, melyet
a bizottsag titkara készit el.

(2) Az emlékeztetSben - napirendi pontonként - a vita fébb tartalmi elemeit,
illetve allasfoglalasat rogziteni kell.

(3) A jegyz6kényvben a bizottsag dontéseirdl sz6l6 hatarozatait és szavatati
aranyokat kell régziteni.



(4) Az emlékeztetdt, jegyz6konyvet az iilést kovetd 5 napon beliil meg kell kiildeni:

a) a dékannak,

b) a gazdasagi vezetdnek,

c) a Kari Tanéacs titkaranak,

d) valamennyi bizottsagi tagnak,
e) a hatarozatban érintetteknek.

(5) Az emlékeztetdt és a jegyz6konyvet a bizottsag elnoke és a titkar irja ala.

IL. fejezet
Az egyes bizottsagokra vonatkozo rendelkezések
Miivészeti és Tudomanyos Bizottsag

A bizottsag osszetétele, megbizasanak tartama
9.8§ (1) A bizottsag tagjai jelen szabdlyzat szerint, funkci6bdl ad6déan delegélassal
nyerik el megbizatasukat. A tagokat az aldbbiak delegaljak:

a) 1f6 Design- és Médiam{ivészeti Intézet,
b) 1 f6 Képzémiivészeti Intézet

c) 16 Zenemiivészeti Intézet,

d) 1 f6 Miivészettorténeti tanszék,

e) 1f6 Zenei elméleti és korus tanszék,

f) 2 f6 Hallgatoéi képviseld.

(2) A harom intézet képvisel6i koziil 6sszesen legaldbb egy f6 a Kar Doktori
Iskolajanak torzstagja.

(3) A Hallgatoi képviselet két f6jébol legalabb az egyik Doktori Iskolai képviseld.

(4) A delegal6 szervezeti egység jogosult indoklas nélkiil visszahivni a delegélt
személyt, és helyette mast megjelolni. Az j jel6lésrdl a Kari Tanacs dént.

(5) A bizottsag tagjainak megbizatdsa a Kari Tanacs mandatumanak lejartaig tart,
a Kari Tanacs megbizatasanak lejartat kovet6en a bizottsag az Gj Kari Tanacs
alakulé tléséig latja el feladatat.

(6) A tag megbizatasa megsziinik az (5) bekezdésben meghatarozott idg letelte
elott:

a) az Egyetemmel fennall6 kézalkalmazotti vagy hallgatdi jogviszonyanak
megsziinésével, vagy sziinetelésével,

b) lemondassal,

c) visszahivassal,



d) amennyiben egy tanévben a bizottsagi tilések tobb mint felén nem vett
részt.

(7) Az (1) bekezdésben meghatarozott, delegalasra jogosult egységek a bizottsagi
tag akadalyoztatdsa esetén helyettesitd pottagot is delegdlhatnak. A bizottségi tag
helyettesitésére kizardlag a delegalé altal megjel6lt pottag jogosult szavazati

joggal.
A bizottsag feladat- és hataskore

10. § (1) A bizottsag a Kari Tandcs feladat- és hataskorébe tartozo, a bizottsagot
érintd elGterjesztések szakmai véleményezésére, elemzésére, javaslatok
kidolgozasara, dontések eldkészitésére, végrehajtasuk ellendrzésére létrehozott
testiilet.

(2) A bizottsag:

a) allast foglal a kari tandcs bizottsag feladat és hataskérét érinté
el6terjesztéseivel és hatarozati javaslataival kapcsolatosan,

b) a dékan, és a Kari Tanacs felkérése alapjan véleményt nyilvanit a
hataskorébe tartozé ligyekben,

c) sziikség esetén a Kari Tanacsnal dontés meghozatalat kezdeményezheti,

d) a Kart érintd miivészeti és tudomanyos stratégiara javaslatot tesz,

e) miikodési teriiletén éves tervet dolgoz ki, melyet a Kari Tanacs elé
terjeszt,

f) az éves koltségvetés ismeretében a terv aktualizaldsarél javaslatot tesz a
Kari Tanacs szamara,

g) ellendrzi a Kar palyazati tevékenységével kapcsolatos koordinaciot,
lebonyolitast, ellen6rzést, a palyazatok lezarasat és disszeminalasat,

(3) A bizottsag a miikédési teriiletére vonatkozd barmely kérdést megtargyalhat.
(4) A bizottsag hatarozatat a bizottsag elnoke terjeszti a Kari Tandacs elé.
(5) A bizottsag koteles miikodésérdl évente beszamolni a Kari Tanacsnak

11. § A bizottsag a kizarélag jelen bekezdésben meghatarozott esetekben déntési
jogkorrel rendelkezik.

a) a Kar altal rendelekzésre bocsatott forrasok erejéig ondll6an palyazatot
hirdethet a tevékenységét érinté teriileteken,

b) férumot biztosit a Karon folyé miivészi és tudoményos aktivitasok
megismerésére, a kari miivészeti és tudomanyos stratégiaba emelésére,

c) forrasai terhére dijat alapithat, és adomanyozhat,

12. § (1) A bizottsdg elnokének személyére vonatkozdan a bizottsdg tagjai
javaslattételi jogkorrel rendelkeznek. A bizottsag elnokét a dékan eléterjesztése
alapjan a Kari Tanacs valasztja meg.



(2) A bizottsag elnéke:

a) 0sszehivja és vezeti a bizottsag iilését,

b) alairdsaval hitelesiti a bizottsag dontését,

c) képviseli a bizottsagot a Kar el6tt,

d) felelds a bizottsag szabalyzat szerinti miikédéséért.

13. § (1) A bizottsag titkarat az elnok bizza meg.

(2) A bizottsag titkéra:

a) kézrem(ikodik a bizotts4g tiléseinek el6készitésében,

b) gondoskodik a emlékeztets és/vagy jegyzokonyv elkészitésérdl,
hitelesitésérdl, valamint a 8. § (4) bekezdésében meghatarozottaknak torténd
megkiildésérdl,

c) kézremiikédik a hatarozatok/allasfoglalasok, szerkesztésében.

Zaro és hatalyba léptet6 rendelkezések

B112. § (1) Jelen szabdlyzatot a Kari Tanacs 2020. majus ... -i tilésén fogadta el. A
szabalyzat 2020. junius 01. napjan 1ép hatalyba.

(2) A szabalyzat hatalyba lépésével a M(ivészeti Kar Miivészeti és Tudomanyos
Bizottsagat és el6djét érintd valamennyi szabalyzat hatélyat veszti, az az alapjan
létrehozott bizottsag 2020. junius 1. napjan megsziinik.

(3) A jelen szabalyzat alapjan delegalasra jogosultak a tagokat €5 pottagokat
legkésébb 2020. majus 20. napjaig jelolik meg.
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Zaradék:

Jelen szabalyzatot a Kari Tanics 2020. majus 12-i iilésén a 19/2020. szamu
hatarozataval fogadta el.



